
平成 22 年 7 月 28 日 

関係各位 

株式会社産学連携機構九州（九大ＴＬＯ）   

代表取締役 坂本 剛    

 

㈱産学連携機構九州 産学連携コーディネーターの公募について（依頼） 

 

拝啓 猛暑の候、時下ますますご清祥の段、お慶び申し上げます。平素は格別のご高配

を賜り、厚く御礼申し上げます。 

さて、弊社は、平成１２年１月に九州大学の研究者有志から出資を受け、九州大学の知

的財産を産業界へ移転・活用するための技術移転機関として設立されました（承認 TLO）。

３年前には、九州大学が既存株主から株式の譲渡を受け、九州大学の 100%子会社（特定関

連会社）となっております。昨年度で設立１０年を迎え、今後は、特許など知的財産に加

え、大学の「知」を活かした産学連携事業を展開していく予定でございます。 

つきましては、今後の事業展開に向けて下記の要領で産学連携コーディネーターを公募

いたしますので、関係部署に情報提供していただくとともに、奮ってご応募いただきます

ようよろしくお願い申し上げます。 

敬具 

 

記 

【募集職種・募集人員】 

・技術移転コーディネーター １名 

・新規事業開発スタッフ １名 

 

【職務内容】 

≪技術移転コーディネーター≫ 

九州大学知的財産本部技術移転グループと連携して、 

・九州大学内の技術シーズの発掘 

・知的財産の管理・活用（技術移転）業務 

・知的財産に関する各種契約業務 

を行う。 

 

≪新規事業開発スタッフ≫ 

・大学の知的資産を活用した産学連携事業の企画・立案 

・大学の知的資産の事業化に関する支援業務 

 



【応募資格】 

≪技術移転コーディネーター≫ 

・理工系大学修士課程修了以上 

・化学分野（材料化学、高分子化学、無機・有機化学等）に関する専門知識を有すること 

・国内外特許業務に一定の知識・経験を有すること 

 

≪新規事業開発スタッフ≫ 

・４年制大学卒業以上 

・産学連携分野において大学発ベンチャー支援・事業化支援等実務経験がある、または、

企業において経営企画、新規事業立ち上げ等の経験があること 

・各種専門資格（中小企業診断士、税理士、公認会計士、国内外 MBA 修了等）を保有して

いることが望ましい。 

 

【勤務地】 

株式会社産学連携機構九州 

〒812-8581 福岡県福岡市東区箱崎 6-10-1 九州大学箱崎キャンパス内 VBL 棟 3F 

 

【勤務時間】 

9:30～17:30 

 

【給与】 

年棒 400～680 万円（経験・職歴・資格等に基づき決定） 

 

【休日・休暇】 

土・日曜日 国民の祝日・休日  

年末年始（12 月 29 日～1 月 3 日） 

夏季休暇（7 月～9 月に計 4 日間） 

 

【雇用形態】 

正規社員（但し、採用後３カ月間は試用期間とする） 

 

【その他】 

各種社会保険適用（健康保険、厚生年金、雇用保険等） 

 

【着任時期】 

平成 22 年 9 月中旬以降のなるべく早い時期 



 

【選考方法】 

書類選考後、面接を行う（旅費・宿泊費等は応募者負担） 

 

【提出書類】 

（１）履歴書（A4 サイズで市販のもの（写真貼付）） 

*メールアドレスを必ず記入のこと 

（２）職務経歴書または研究実績・業務実績リスト（A4 サイズ、様式自由） 

（３）志望動機・抱負等（A4 サイズ２枚程度、様式自由） 

 

【書類提出期限】 

平成 22 年 8 月 18 日（水曜日）必着 

 

【書類提出・問い合わせ先】 

〒812-8581 福岡県福岡市東区箱崎 6-10-1 九州大学箱崎キャンパス内 VBL 棟 3F 

株式会社 産学連携機構九州 代表取締役 坂本 剛 

TEL: 092-643-9467 

FAX: 092-642-4365 

Mail: sakamoto@k-uip.co.jp 

*応募書類は、表紙にそれぞれ職務内容（技術移転コーディネーター、新規事業開発スタッ

フ）を朱書し、書留にて送付願います（原則として、書類は返却いたしません）。 

 

mailto:sakamoto@k-uip.co.jp

